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AVIS A MANIFESTATION D’INTERET 

1.  Le	développement	rapide	des	villes	de	la	Côte	d'Ivoire	s’accompagne	d’une	croissance	
exponentielle	de	la	population,	des	activités	socio-économiques	et	de	la	construction	de	
nouvelles	unités	industrielles.	Cette	évolution	entraîne	des	besoins	en	énergie	électrique	de	
plus	en	plus	importants.	Cependant,	le	réseau	électrique	actuel	est	confronté	à	des	
difficultés	majeures	:	saturation	des	lignes,	vieillissement	de	certains	équipements	et	
couverture	insuffisante	de	certaines	zones.	Ces	contraintes	limitent	la	capacité	du	réseau	à	
satisfaire	la	demande	croissante	en	électricité	des	populations.	

Pour	répondre	à	ces	enjeux,	des	plans	directeurs	dans	les	domaines	de	la	production,	du	
transport,	de	la	distribution	d’énergie,	de	l’Electrification	Rurale	et	de	la	Téléconduite	
Automatisme,	et	des	Smart	Grid.	Ces	plans	ont	permis	d’identifier	les	investissements	
nécessaires	et	prioritaires	pour	moderniser	et	étendre	le	réseau	électrique,	afin	de	garantir	
un	approvisionnement	en	électricité	abondant,	fiable	et	à	moindre	coût.	

Parmi	les	projets	prioritaires	figure	la	sécurisation	de	l’alimentation	en	électricité	des	villes	
de	l’intérieur	du	pays.	Dans	ce	cadre,	la	Banque	mondiale	a	apporté	son	soutien	au	secteur	
de	l’électricité	ivoirien,	en	particulier	à	travers	la	mise	en	œuvre	de	l’Opération	National	de	
Numérisation	et	d’Accès	(National	Electricity	Digitalisation	and	Acces	-	NEDA	-).	Ce	projet	
vise	à	améliorer	et	sécuriser	l'exploitation	des	réseaux	électriques	dans	les	zones	du	Nord	
et	l’Ouest,	tout	en	facilitant	l'accès	à	l’électricité	et	aux	services	numériques	à	haut	débit.	

Pour garantir le succès de la mise en œuvre du projet NEDA, une Unité de Coordination a été 
constituée au sein de CI-ENERGIES. Toutefois, face à l’ampleur des marchés à gérer, à la 
complexité des contrats et à la nécessité de suivre l’exécution des engagements avec rigueur, il 
devient important de renforcer cette unité. C’est pourquoi le recrutement d’un Spécialiste en 
Suivi &Evaluation s’avère indispensable. Ce dernier aura pour mission d’assurer le suivi 
contractuel, la gestion des risques et la conformité des engagements, tout en contribuant à une 
gestion efficace des activités opérationnelles, financières et techniques du projet. Le gestionnaire 
de contrats sera un membre clé de l’équipe NEDA, apportant son expertise pour garantir une 
exécution optimale des projets dans les délais et les budgets impartis. 

2. Renforcer les capacités de l'unité de gestion du projet en assurant la mise en place et le suivi d'un 
système de suivi et d'évaluation efficace, permettant d'évaluer régulièrement les progrès du projet, 
d'identifier les écarts par rapport aux objectifs et d'assurer une prise de décision éclairée pour 
l'atteinte des résultats attendus. 

3. La description de la mission du consultant se présente comme suit : 
- Contribuer à l’élaboration ou à mettre à jour le cadre de suivi-évaluation du projet, 
- Suivre l’exécution générale du Programme (suivi de la réalisation des activités par catégories et 

par composantes et analyse des résultats atteints) ; 
- Les résultats du projet (indicateurs du cadre de résultats, indicateurs liés aux décaissements (ILD) 
- Évaluation les impacts du projet 
- Produire des rapports réguliers et détaillés sur l'avancement du projet, les résultats obtenus et les 

ajustements nécessaires, et communiquer ces résultats aux parties prenantes  
- Veiller à la conformité du projet avec les exigences du mécanisme PforR en termes de suivi des 

résultats et de gestion des risques. 
- Contribuer à mettre à jour la matrice des risques du projet 
- Travailler en étroite collaboration avec les différentes parties prenantes du projet (équipe projet, 

partenaires, bailleurs) pour assurer une bonne gestion de l’information et une coordination efficace 
des activités de suivi-évaluation 

- Préparer et vérifier la conformité de toute la documentation et les informations nécessaires aux 
missions de vérification des résultats au décaissement (RLD) par l’Agent vérificateur indépendant 



Page	3	sur	4	 

- Contribuer à collecter toutes les informations nécessaires à la mise à jour des outils de suivi de la 
BM (GEMS, Dashboard, …) 

- Proposer des recommandations pour améliorer l’efficacité du projet sur la base des évaluations et 
des retours d’information collectés tout au long de sa mise en œuvre 

- Organiser des séances formation au profit des membres de l’équipe du projet et les partenaires à la 
mise en œuvre du système S&E et à l’utilisation des outils et techniques de suivi et d’évaluation ; 

- Contribuer à préparer les audits externes ou les audits de suivi, en garantissant la qualité des 
données et l’objectivité des résultats 

- Contribuer à la revue des indicateurs de performance au regard des critères des indicateurs 
(fiabilité, pertinence, observabilité, sensibilité, coûts...) ;  

- Apporter son appui à l'élaboration du Plan de Travail et Budgétaire Annuel (PTBA), sur la base 
des résultats atteints lors de l'exercice précédent ;  

- suivre l’exécution du Plan de Passation des Marchés (PPM). 
 

4.   Profil du consultant 
4.1  Qualifications et expériences requises 

Le/la Spécialiste en S&E devra avoir un diplôme (BAC + 4/5 au moins) en ingénierie, études du 
développement, statistique, économie ou équivalent ;  

4.2 Expériences 

Le/la Spécialiste en S&E devra avoir : 

- Au moins cinq (5) années d'expériences générale dont 03 ans dans le domaine du suivi-évaluation 
des projet ou programmes de réalisation d’infrastructures ;  

- Expérience professionnelle d’au moins 5 ans en planification,  

- Avoir élaboré ou contribué à l’élaboration d’un Plan et/ou dispositif de suivi- évaluation,  

- Connaissance et expérience avérées en suivi évaluation dans des contextes de Projet de réalisation 
d’Infrastructures ;  

La participation à un projet financé via un mécanisme PforR (Program-for-Results) sera un atout. 

 

5. Le contrat du Consultant est d’une durée initiale de douze (12) mois, renouvelable en fonction : 

- des performances évaluées à la fin de la période d’essai de trois (03) mois ; 

- de la durée du projet et de l’accord de la Banque mondiale. 

- Le poste est à temps plein et basé à Abidjan, avec des possibilités de missions sur les sites du projet. 

 
6. Au stade de la manifestation d’intérêts, les dossiers de candidature doivent comporter : 

- Lettre de motivation dûment rédigée en français et adressée au Coordonnateur du Projet ;  
- Le Curriculum Vitae complet et détaillé mettant en exergue compétences et/ou expériences du/de 

la candidat(e) pour la fonction avec des références précises ; 
- Copie légalisée du/des diplôme(s) requis et copie du/des attestations certifiées pour les déclarations 

figurant dans le CV et certificats/attestations de travail du/de la candidat(e) attestant des expériences 
professionnelles. 

 
La sélection se fera par appel à candidature et comportera trois (03) phases : 

• Présélection des candidats sur la base de l’analyse des dossiers de candidature ; 
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• Interview des candidats présélectionnés afin d’identifier le candidat le plus qualifié et le plus apte 
pour ce poste ; et enfin, le/la candidat(e) retenu(e) sera invité(e) à une séance de négociation de 
son contrat 

 
7. Le recrutement du consultant se fera suivant la méthode de Sélection de Consultant Individuel (CI) 

conformément au Règlement de passation des marchés pour les emprunteurs sollicitant le 
financement de projets d’investissement (FPI), du 1er juillet 2016, révisé en novembre 2017, en 
juillet 2018 et novembre 2020. 

8- Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations complémentaires relatives à la mission 
à l’adresse ci-dessous et aux heures suivantes : de 8 heures 00 minute à 12 heures 00 minute et de 
14 heures 00 minute à 17 heures 00 minute (heures GMT) du lundi au vendredi. Ou en faisant une 
demande par e-mail à l’adresse suivante :  akotchi@cinergies.ci avec en copie 
sdiarrassouba@cinergies.ci,  jjassamoa@cinergies.ci , yamata@cinergies.ci et 
ckoffi@cinergies.ci 
 

Côte d’Ivoire Energies (CI-ENERGIES) 
Direction des Acquisitions et des Moyens Généraux 

Immeuble HOUDAILLE 1er étage porte A28, Avenue Verdier, Abidjan-Plateau, 
01 BP 1345 ABIDJAN 01 - Côte d’Ivoire - Tél : (+225) 27 20 20 60 89 – (+225) 27 20 20 68 27 

 
9- Les manifestations d’intérêt devront être soumises en français et en six (06) exemplaires dont un 

original et cinq (05) copies (avec une version numérique (clé USB uniquement) à l’adresse ci-
dessous, au plus tard le 01/09/2026 à 10 heures 00 minute (Heure GMT) et porter la mention « 
Avis à manifestation d’intérêt pour le recrutement d'un Consultant Individuel pour la conception 
et la mise en œuvre du volet genre et inclusion sociale ». L’ouverture publique des plis ayant 
lieu le même jour à 10 heures 30 minutes GMT. 
Le soumissionnaire aura l’option de soumettre son offre par voie électronique. 
Si les soumissionnaires peuvent soumettre leurs offres par voie électronique, la procédure de 
soumission est la suivante : 

- la remise par voie électronique est autorisée uniquement à l’adresse e-mail suivante : 
akotchi@cinergies.ci  avec en copie sdiarrassouba@cinergies.ci,   
jjassamoa@cinergies.ci, yamata@cinergies.ci et ckoffi@cinergies.ci. contre accusé de 
réception du client ; 

- Tous les documents transmis par voie électronique doivent être dans un format non 
modifiable.  

            Toute manifestation d’intérêt devra être enregistrée sur la fiche de réception des dossiers de 
candidatures.  
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